
 

CARRIERES PUBLIQUES 3 

R
é
u
s
s
ir
 l
e
s
 c

o
n
c
o
u
rs

 d
e
 r

é
d
a
c
te

u
r,

 r
é
d
a
c
te

u
r 

p
ri
n
c
ip

a
l 
2

e
 c

la
s
s
e
 e

t 
1

re
 c

la
s
s
e

 

 

SOMMAIRE  
 

Partie 1 – La nature de l’épreuve, les attentes du jury et éléments  
de méthodologie ........................................................................................      5 
 

I • La présentation de l’épreuve .....................................................................      7 
A - Le cadre réglementaire ...............................................................................      7 
B - La nature de l’épreuve ................................................................................      9 
 

II • Les attentes des correcteurs ...................................................................      10 
A - Une épreuve de connaissances ..................................................................      10 
B - Le respect de règles formelles ....................................................................      13 
 
III • La méthodologie de l’épreuve .................................................................      15 
A – Les étapes de la réponse au sujet .............................................................       15 
B – La gestion du temps ...................................................................................       15 
C – Méthodologie appliquée .............................................................................        16 
 
Recommandations pour l’utilisation des plans  ..........................................      23 
 

Partie 2 – Institutions administratives  ..............................................  25 

 
Plan n° 1 – Déconcentration et décentralisation  ..............................................  29 
Plan n° 2 – Le système administratif local : l’administration décentralisée  ......  33 
Plan n° 3 – Les évolutions de la décentralisation : 2003/2010/2014 ....... …….. 41 
Plan n° 4 – L’administration déconcentrée de l’État  ........................................  55 
Plan n° 5 – La commune  .................................................................................  67 
Plan n° 6 – Le département  .............................................................................  73 
Plan n° 7 – La région  .......................................................................................  79 
Plan n° 8 – Les compétences des collectivités territoriales depuis 1982 .........  85 
Plan n° 9 – La coopération intercommunale.....................................................  95 
Plan n° 10 – Les élections locales  ...................................................................  103 
Plan n° 11 – Les organes délibérants des collectivités territoriales  .................  115 
Plan n° 12 – Les organes exécutifs des collectivités territoriales  ....................  123 
Plan n° 13 – La démocratie participative  .........................................................  129 
Plan n° 14 – Le maire  ......................................................................................  135 
Plan n° 15 – Le contrôle des collectivités territoriales  .....................................  143 
Plan n° 16 – Le contrôle de légalité des actes .................................................  149 
 
QCM droit public / les institutions administratives  ...........................................  155 
Corrigé QCM  ...................................................................................................  159 

 
Partie 3 – Le Droit administratif  ..........................................................  165 
 
Plan n° 1 – Les actes administratifs unilatéraux des autorités locales 
décentralisées  .................................................................................................  169 
Plan n° 2 – Le pouvoir réglementaire  ..............................................................  177 
Plan n° 3 – Les contrats administratifs  ............................................................  183 
Plan n° 4 – La police administrative  ................................................................  193 
Plan n° 5 – Les services publics : la notion  .....................................................  199 
Plan n° 6 – Le régime juridique des services publics .......................................  205 
Plan n° 7 – Les modes de gestion des services publics locaux  ......................  209 



CARRIERES PUBLIQUES 4 

R
é
u
s
s
ir
 l
e
s
 c

o
n
c
o
u
rs

 d
e
 r

é
d
a
c
te

u
r,

 r
é
d
a
c
te

u
r 

p
ri
n
c
ip

a
l 
2

e
 c

la
s
s
e
 e

t 
1

re
 c

la
s
s
e

 

 

Plan n° 8 – Le principe de légalité ....................................................................  215 
Plan n° 9 – Le principe de la responsabilité administrative  .............................  221 
Plan n° 10 – Les juridictions administratives  ...................................................  229 
Plan n° 11 – La fonction publique territoriale  ...................................................  237 
Plan n° 12 – Droits et obligations des fonctionnaires .......................................  243 
Plan n° 13 – La carrière des fonctionnaires ......................................................  249 
Plan n° 14 – La gestion des ressources humaines : notions ............................  253 
Plan n° 15 – Les outils statutaires de la gestion des ressources humaines .....  261 
 
QCM droit administratif  ....................................................................................  267 
Corrigé QCM  ...................................................................................................  271 

 
Partie 4 – Entraînement à l’épreuve écrite des réponses à une 
série de questions .....................................................................................  277 
 
 
 
 




